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绩效目标自评表
（2023年度）
	项目名称
	2023年略阳县跨县就业一次性交通补助
	项目负责人
	向月寅

	主管部门
	略阳县人力资源和社会保障局
	实施单位
	略阳县人力资源和社会保障局

	资金情况
（万元）
	
	全年预算数（A）
	全年执行数（B）
	分值
	执行率
	得分

	
	年度资金总额：
	520
	513.73
	10
	98.8%
	9

	
	其中：本年财政拨款：
	520
	513.73
	-
	98.8%
	-

	
	其他资金
	
	
	-
	
	       -

	年度
总体
目标
	年初设定目标                    
	     年度总体目标完成情况综述

	
	
	

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	分值
	全年
指标值
	全年实际
完成量
	得分
	未完成原因及拟采取的改进措施

	
	产出指标（40分）
	数量指标
	补助脱贫（监测对象）人口数
	20
	≥10400人
	11529人
	20
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	质量指标
	补助对象认定准确率
	10
	100%
	100%
	10
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	时效指标
	任务按计划完成率
	10
	98%
	98%
	9
	12月底完成

	
	
	成本指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	效益指标（40分）
	经济效益指标
	
	
	
	
	
	

	
	
	社会效益指标
	受益脱贫人口数（监测对象）稳定就业人数
	40
	≥10400人
	11529人
	40
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	
	
	
	

	
	满意度
指标
（10分）
	服务对象满意度指标
	受益人群满意度
	10
	≥90%
	≥90%
	10
	

	总分
	100
	
	
	98
	



